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Protokoll fran styrelseméte nr 4, 2020-09-15 kl. 13.00 - 15.00

Marten Blomquist
Tomas Andreasson
Keith Blinkfyr
Ann-Mari Soderstrém
Lars Setterberg
Anders Henriksson
Tamar Larsson

Ronny Hammargren

Christina Johansson
Micael Melin
Maria Andersson

ordférande

vice ordférande
ordinarie ledamot
ordinarie ledamot
ordinarie ledamot
ersattare
ersdttare
ersdttare

vd
personalrepresentant
sekreterare

Digitalt méte via appen Teams.
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narvarande
narvarande
narvarande
ndrvarande
narvarande
narvarande
narvarande
ndrvarande

narvarande
narvarande
narvarande

Oppnande, upprop, dagordning, anmélan av nya &renden

Ordférande Marten Blomqvist dppnade métet och hilsade deltagarna valkomna.
Upprop genomfdrdes enligt ovan.

Val av justerare

Styrelsen beslutade att vilja Lars Setterberg att justera protokollet.

Foregaende protokoll

Styrelsen beslutade att godkdnna féregaende protokoll.
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§33 Arende nr 1. Tertialbokslut per 2020-08-31 samt heldrsprognos 2020

Ekonomiansvarig och fastighetschef redovisade LysekilsBostdders tertialbokslut per
2020-08-31 samt helarsprognoser fér 2020.

Styrelsen beslutade att

anta tertialbokslut per 2020-08-31 med tillhGrande heldrsprognos, bilaga 1.1 och
1.3.

anta investeringar per 2020-08-31 med tillhérande helarsprognos 2020, bilaga 1.2.

ROT-renovering avseende Bjérkvigen 14-19, specifikation 1.2.1 skall lyftas f6r
beslut pa styrelseméte 4 november.

§34 Ekonomiska rapporter:

Ekonomiansvarig limnade information och uppehaller sig i huvudsak till féljande
rubriker:
e Likviditet; inget behov av nyupplaning 2020.

e Refinansiering; ett |an pa 60 000 tkr har omsatts per 1 september 2020. Lanet
har refinansierats med 30 000 tkr, férfall om 5,5 ar och 30 000 tkr, rérlig ranta.

e Redovisning av erlagda sociala avgifter och skatter enligt utsand bilaga.
o Uppféljning riktlinjer avseende finansverksamhet; LysekilsBostdder foljer ny
finanspolicy, antagen mars 2020.

Styrelsen beslutade att anta informationsrapporterna.

§35 Informationsarenden:

Vd, fastighetschef och ekonomiansvarig limnade information och uppehaller sig i
huvudsak till foéljande:

o Villkorade aktiedgartillskott; enligt uppdrag pa styrelseméte 13 maj
informerade férvaltningen om férutsédttningarna for LysekilsBostaders
villkorade aktiedgartillskott.

e Trygghetsarbete; med anledning av 6kad social oro i Lysekils kommun pagar ett
intensifierat trygghetsarbete i bolaget. Flertalet atgarder har vidtagits och fler
planeras bade i egen regi och i samarbete med Lysekils kommun.
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e Nulage Covid-19; vd redogjorde for vidtagna atgérder och nuvarande rutiner.
Bolagets ekonomiska konsekvenser till féljd av pandemin ar hittills
begransade.

e Nybyggnation; statusuppdatering avseende projekten Lysekilshemmet,
Utsikten och Revolvern. Projektet Lysekilshemmet och Utsikten dr férsenat,
framst pa grund av Covid-19, vilket gor att projektkalkyl inte kommer
presenteras enligt plan pa styrelseméte i november.

e Pagdende och kommande investerings- och underhallsprojekt redovisades,
samt statusuppdatering fér ROT-renoveringarna Kungsgatan 59 och
Bjorkvagen 14-19.

e Skolberget; en lagenhet har sélts i september, dirmed &dr 13 av 28 lagenheter
salda. Ytterligare tva Iigenheter &r uppsagda per 1/9. Styrelsen star fast vid
tidigare beslut om att 50% av ldgenheterna skall hyras ut och 50% saljas.

e Virdering fastighetsbestandet; ny fastighetsvdrdering pagar och berdknas
vara klar under oktober.

e Hyreshdjning; bolaget har i férhandling med hyresgéstféreningen kommit
Gverens om en hyreshdjning motsvarande 40 kronor per manad fran och med
1 november. Hyreshdjningen avser standardhdjning gallande dppen fiber.
Férberedelse infér hyreshdjning 2021 pagar.

e Vakansliget; en stor 6kning av outhyrda ldgenheter per september.
Vakanslaget ar 36 ligenheter, vilket dr en 6kning med 12 lagenheter jamfort
med augusti manad. Tva lokaler i bestdndet dr uppsagda per januari
respektive april 2021.

e Personal; statusuppdatering géllande personal. Enligt uppdrag fran Stadshus
AB har LysekilsBostider for avsikt att erbjuda fem utvecklingstjanster for
individer med forsorjningsstdd. Utvecklingstjansterna kommer att bestd av
stadpersonal, trygghetsvirdar samt resurs inom underhall.

| mars 2021 upphér stidentreprenaden. Inspirerade av projektet Kvinna fér
Bickby har bolaget fér ambition att framledes anstalla stadpersonal i egen
regi.

Enligt bolagets strategiska inriktning for 6kad trygghet bérjade i september en
25% tjinst med titel Trygghet- och integrationssamordnare.

e Walk of Hope; LysekilsBostdder anordnar ett promenadevent i samarbete
med barncancerfonden den 29 september.
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Ovriga fragor

Inga dvriga fragor forelag.

Nasta mote

Nista styrelseméte 4 november kl.13.00.

Motet avslutas

Ordféranden tackade for visat intresse och avsiutade métet.

Vid protokollet
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Mééria Andersson
Séekreterare

Justeras
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Marten Blérp,qvi'ét;r Lars Setterberg
Ordférande Ledamot
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